
令和７年度福岡教育大学職員 

（事務系）採用試験案内 
 

本学では、令和７年度九州地区国立大学法人等職員採用試験第一次合格者（試験区分：事務）を対象に、以下のとおり

職員採用試験を実施します。 

 

1. 採用予定数 ３名程度（試験区分：事務） 

2. 採用予定時期  令和８年４月１日 ※令和７年度中に採用する場合があります。 

3. 業 務 説 明 会 （１）日時 

①令和７年７月２５日（金）１４：００～１５：３０（事務・技術（電気/機械）合同） 

②令和7 年７月26 日（土）１０：００～１１：３０（事務・技術（電気/機械）合同） 

（２）場所 

福岡教育大学 

① 大講義棟（１F）・大１教室 

② 大講義棟（１F）・大１教室 

場所についてはキャンパスマップ（⑭大講義棟）をご確認ください。↓ 

https://www.fukuoka-edu.ac.jp/access/campusmap.html 

（３）対象 

令和７年度九州地区国立大学法人等職員採用試験第一次試験（筆記試験）受験者 

（４）申込方法 

次のフォームから期日（令和7 年７月２４日（木）１７：００）までにお申し込みください。 

https://forms.gle/m9vVhqVD6X8uDrne6 

※説明会に参加できないが、本学職員採用試験に応募されたい場合も、当フォームから申し

込み願います。 

※申込みは、一人１回限りでお願いします。 

（５）注意事項 

二次試験（面接）の対象の方は、基本的に業務説明会にご参加いただいた方の中からご案内

したします。やむを得ず説明会に参加できない場合は、このホームページからダウンロードし、郵

送で必要書類（「（６）提出書類」のとおり）をお送りください。（令和7年７月2８日（月）17時人

事企画課に必着） 

（６）提出書類 

【説明会に参加する場合】 

・履歴書（本学ホームページから「履歴書」をダウンロード、作成後、当日持参（自署に限る）） 

・本学ホームページに添付の自己紹介書の持参は不要です。当日、別のテーマで記入してい

ただきます。 

【説明会に参加できない場合】 

・履歴書及び自己紹介書（どちらも自書に限る）を本学ホームページからダウンロードし、郵送

又は持参にて提出してください。 

（７）送付先（説明会不参加の場合に限る） 



送付先：国立大学法人福岡教育大学人事企画課「６．問い合わせ先」と同じ） 

留意点：①レターパック、簡易書留で送付又は人事企画課に持参すること。 

（持参の場合）受付時間：平日 ８：３０～１７：００（ただし、持参する際は、事前に

人事企画課 0940-35-1545 に電話連絡してください。） 

②封筒表面（レターパックは「品名」欄）に「法人採用試験（事務系）応募書類在

中」と表記すること。 

4. 試 験 ８月に本学キャンパスにて二次試験（一次面接・二次面接）を実施します。時間･携行品等は、

個別に連絡します。 

※二次試験（面接）の対象の方は、基本的に業務説明会にご参加いただいた方の中から 

ご案内いたします。 

やむを得ず説明会に参加できず採用に応募されたい場合も、上記「3.業務説明会」のフォ 

－ムから申込・必要書類の送付を行ってください。 

（１） 二次試験（一次面接）：令和７年８月１日（金）または４日（月） 

※令和７年度九州地区国立大学法人等職員採用試験（事務区分）一次試験（筆記試験）

合格者かつ、業務説明会時に提出する履歴書・自己紹介書の書類選考合格者のみ対象 

（２）二次試験（二次面接）：令和７年８月２１日（木）または２２日（金） 

5. そ の 他 ○勤務条件等（勤務時間・給与・休暇等）については、こちらを参照ください。 

https://www-shiken.jimu.kyushu-u.ac.jp/kimmu-jyoken  

○提出・記入いただいた個人情報は、本件採用試験業務にのみ使用します。また応募書類は 

返却いたしません。 

○申込内容に不備がある場合、受け付けできませんので、十分に確認の上、提出をお願いし 

ます。また、上記以外の方法による申込（メール・ＦＡＸ等）は受け付けませんので、ご注意くださ

い。 

○選考時に必要な交通費、宿泊費、通信費等必要な経費は全て自己負担です。 また、受

験会場への移動の際は、公共交通機関を利用してください。 

6. 問い合わせ先 国立大学法人福岡教育大学人事企画課 任用担当（秋成・阿部・城下） 

〒811-4192 福岡県宗像市赤間文教町１−１ 

電話：０９４０－３５－１５４５  

Ｅメール：jinji-ninyo@fukuoka-edu.ac.jp 

   

          


