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令和５年度 第６回 経営協議会議事概要 

 

 

日  時 令和６年１月２５日（木） １３：３０  ～  １４：２５ 

場  所 特別会議室 

出 席 者 別紙のとおり 

 

本学の活動状況について 

学長から、「本学の活動状況」について、資料に基づき報告があった。 

 

 

議題 

１．国立大学法人福岡教育大学監事に求める人材像について  

                  （議題１の別紙） 

学長から、国立大学法人福岡教育大学監事に求める人材像について、資料に基づき説明があった。 

   

  審議の結果、承認した。 

 

なお、学外委員から、以下のとおり意見があった。 

  ・常勤監事の常勤の意味合いはどのようなものか。週５日の勤務を求めるものなのか。 

 

   学長及び監事から、以下のとおり回答があった。 

  ・文部科学省との意見交換では、常勤の定義についての定めはなく各大学の実態に応じて対応する

こととなっている。 

  ・勤務日数や勤務時間については、柔軟に対応していきたい。 

 

２．学内規則の制定及び一部改正について 

（１）国立大学法人福岡教育大学運営規則（一部改正） 

（２）福岡教育大学学則（一部改正） 

（３）国立大学法人福岡教育大学推進室等規程（制定） 

（４）国立大学法人福岡教育大学職務権限規程（制定） 

                  （議題２の別紙） 

学長から、学内規則の制定及び一部改正について、資料に基づき説明があった。 

   

  審議の結果、了承し、役員会へ付議することとした。 

 

なお、学外委員から、以下のとおり意見があった。 

  ・学長特別補佐は、運営組織のどこに位置づくものなのか。 
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  ・大学戦略会議や学長支援室を設置した意図は何か。 

  ・組織の改革を行ったきっかけになっている意識調査について、今後もこの改革が機能しているの

か継続した意識調査を行っていただきたい。 

 

  学長から、以下のとおり回答があった。 

  ・今回は「組織整備」と「役職者の職務権限の整理」の２つの改革を行っている。学長特別補佐に 

ついては、「役職者の職務権限の整理」になるため、運営組織図の中には反映されていない。 

  ・現行の運営組織では、部局長会議で審議したものが公に公開されていたが、大学戦略会議や推進

室等を設置することで、審議の過程も可視化していく狙いがある。 

  ・学長支援室や学長特別補佐を設置することで、学長のリーダーシップを強化していきたい。 

  ・組織改革が機能しているか今後も継続した調査を行っていきたい。 

 

３．博士課程共同設置に関する協定の締結について（追認）  

                  （議題３の別紙） 

理事（企画・教育研究・附属学校・教育組織・カリキュラム担当）から、博士課程共同設置に関する

協定の締結について、資料に基づき説明があった。 

   

  審議の結果、追認した。 

 

 

報告事項 

１．令和６年度概算要求の状況について                  （報告事項１の資料） 

  財務企画課長から、令和６年度概算要求の状況について、資料に基づき報告があった。 

 

２．令和６年度概算要求事業（施設整備費補助金）について         （報告事項２の資料） 

  環境マネジメント課長から、令和６年度概算要求事業（施設整備費補助金）について、資料に基づ

き報告があった。 

 

３．附属中学校及び附属幼稚園における定員の適正化について        （報告事項３の資料） 

  理事（企画・教育研究・附属学校・教育組織・カリキュラム担当）から、附属中学校及び附属幼稚

園における定員の適正化について、資料に基づき報告があった。 

 

なお、学外委員から、以下のとおり意見等があった。 

 ・児童・生徒数が減少しても教員数に影響はないのか。 

 ・附属幼稚園については、大学に隣接している教育・研究機関として、子どもに学ばせたいと思う保

護者もいると思うが如何か。 

 ・幼小連携等のアピールが難しい位置関係にあるが、公立小学校との連携も検討してはどうか。 
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  学長から、以下のとおり回答があった。 

 ・教員数については、現員どおりで考えている。 

 ・附属幼稚園については、預かり保育を行ったりしているが、課題も多い。また、附属小学校が隣接

していないため、連絡入学が難しい。 

 ・宗像市の公立小学校との連携も重要である。附属幼稚園については、校区を定めていないため福岡

市や北九州市等からの入園児もいるので地域の幼稚園とは違う特色もある。 

 

 

 

次回開催日 令和６年３月２８日（木）１３：３０～ 

 

 

 

説明資料等 

 

議題１の別紙       国立大学法人福岡教育大学監事に求める人材像(案） 

議題２の別紙①     国立大学法人福岡教育大学運営規則（新旧対照表）  

議題２の別紙②     福岡教育大学学則（新旧対照表） 

議題２の別紙③         国立大学法人福岡教育大学推進室等規程（案） 

議題２の別紙④         国立大学法人福岡教育大学職務権限規程（案） 

議題２の参考資料 1-1   福岡教育大学の運営組織改革について(組織整備) 

議題２の参考資料 1-2   別紙１_専門部会、別紙２_推進室等 

議題２の参考資料 2     福岡教育大学の運営組織改革について(役職者の責任と権限の整理) 

議題３の別紙          大学・博士課程協定書 

議題３の参考          1 月 17 日協定の概要等（協定書締結式） 

報告事項１の資料      令和６年度概算要求の状況について 

報告事項２の資料      令和６年度概算要求事業（施設整備費補助金）について 

報告事項３の資料①  附属学校における児童・生徒数の適正化について 

報告事項３の資料②  各附属学校園児児童生徒数_定員数等調べ 

報告事項３の資料③  福岡県内の小・中学校 1 校の生徒数と 1 クラスの生徒数（平均） 

参考資料       福岡教育大学の活動状況 


